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PHÒNG GD & ĐÀO TẠO CẦN GIUỘC    CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM  

  TRƯỜNG MG PHƯỚC VĨNH TÂY 
             Độc lập -Tự do -Hạnh phúc         
        Số:156/ KH-MGPVT

              Phước Vĩnh Tây, ngày 01 tháng 9 năm  2020
KẾ HOẠCH CHUYÊN MÔN 
NĂM HỌC 2020 – 2021
Căn cứ vào Quyết định số: 2829/UBND Tỉnh Long an ngày 14/8/2020 QĐ ban hành thời gian năm học 2020-2021;

Căn cứ vào kế hoạch số: 147 /KH-GDNH Trường mẫu giáo Phước Vĩnh Tây ngày 28/8/2020 về công tác trọng tâm tháng cấp mầm non năm học 2020-2021.
Căn cứ tình hình thực tế của trường Phó Hiệu Trưởng xây dựng kế hoạch chuyên môn năm học 2020-2021 như sau 

I. Đặc điểm tình hình của trường
1. Đội ngũ CB-GV-NV
- Tổng số CB-GV-NV: 24 (biên chế: 18; hợp đồng: 06).Trong đó:

▪ CBQL: 02

▪ Giáo viên: 15 (Biên chế: 15)

▪ Nhân viên: 07 (Biên chế: 1- kế toán; hợp đồng: 06- bảo vệ 02- cấp dưỡng 04)

- Trình độ đào tạo CB-GV-NV:

▪ CBQL: Trên chuẩn 2/2 (100%); 

▪ GV: Không đạt chuẩn 01- đạt 6,6%, trên chuẩn: 14 - đạt 9,34%
▪ Nhân viên: Trên chuẩn 01/7 đạt 14,2%; 

- Chứng chỉ tin học, ngoại ngữ:

▪ Tin học: 18/24 đạt  75 %.

▪ Ngoại ngữ 18/24 đạt 75%.

 - Đảng viên: 10/224, tỷ lệ 41,6 %  

2. Tình hình học sinh
          - Tổng số học sinh: 231 trẻ/7 lớp. Trong đó:

▪ Lớp chồi: 83 trẻ/3 lớp (03 lớp bán trú)

▪ Lớp lá: 148 trẻ/4 lóp (4 lớp học bán trú) 

II. Thuận lợi, khó khăn
1. Thuận lợi
- Nhà trường luôn nhận được sự quan tâm chỉ đạo sâu sát của Phòng Giáo dục Đào tạo Cần Giuộc, sự lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng uỷ, HĐND, UBND xã Phước Vĩnh Tây, sự quan tâm ủng hộ tích cực của Hội cha mẹ học sinh.

- Tập thể CB-GV-NV đoàn kết, nhất trí, có tinh thần trách nhiệm với công việc được giao, có ý thức cao trong công tác tự học, tự bồi dưỡng về chuyên môn nghiệp vụ và năng lực sư phạm. Biết khắc phục khó khăn trong cuộc sống để hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.

- Cơ sở vật chất của nhà trường ngày càng được tăng trưởng, phòng học thoáng mát, rộng rãi tạo điều kiện cho việc tổ chức các hoạt động trong ngày cho trẻ.

2. Khó khăn
- Đa số phụ huynh là lao động phổ thông, thu nhập không cao nên sự đóng góp hỗ trợ của phụ huynh chưa nhiều.

-  Nhận thức của một số phụ huynh đối với cấp học còn hạn chế.

          - Nguồn kinh phí để mua sắm các trang thiết bị theo Thông tư 01 còn gặp nhiều khó khăn.

III. Nội dung kế hoạch
1. Triển khai các văn bản chỉ đạo chuyên môn:

* Chỉ tiêu
         - 100% GV được triển khai các văn bản của cấp trên

* Biện pháp
         - Cập nhật, triển khai, hướng dẫn kịp thời các văn bản chỉ đạo chuyên môn của cấp trên đến toàn thể giáo viên trong cuộc họp chuyên môn theo định kỳ.
2. Kế hoạch bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ 

* Chỉ tiêu
         - 100% Gv nắm bắt kịp thời phương pháp giảng dạy theo chương trình giáo dục 

         - 100% GV tự bồi dưỡng chuyên môn

         - 100% GV tham gia đầy đủ các buổi sinh hoạt chuyên môn, chuyên đề …

         - 100% GV được kiểm tra, dự giờ, thao giảng theo kế hoạch
         - 100% GV làm đồ dùng đồ chơi theo chủ điểm hàng tháng

* Biện pháp
          - Hướng dẫn giáo viên vận dụng linh hoạt các phương pháp vào giảng dạy nhằm khơi dậy sự sáng tạo kích thích tính tư duy của trẻ nhằm làm cho mỗi hoạt động

“Tự nhiên - nhẹ nhàng - hiệu quả”

          - Hướng dẫn GV tự bồi dưỡng chuyên mộn theo kế hoạch

          - Tổ chức các buổi sinh hoạt chuyên môn với nội dung thiết thực.

          - Tạo điều kiện để giáo viên tham gia đầy đủ học tập nghiên túc, ghi chép cẩn thận vào các buổi sinh hoạt chuyên đề trường tổ chức.

          - Dự giờ thăm lớp thường xuyên, ghi chép cẩn thận. Qua mỗi tiết dự giúp giáo viên rút ra được những ưu điểm, hạn chế của tiết dạy.

          - Tổ chức thi giáo viên dạy giỏi cấp trường nhằm giúp giáo viên học hỏi kinh nghiệm lẫn nhau.

          - Hướng dẫn giáo viên lồng ghép các nội dung giáo dục ATGT, Giáo dục BVMT, giáo dục sử dụng năng lượng tiết kiệm hiệu quả, gióa dục bảo vệ tài nguyên, môi trường biển hải đảo, ứng phó với biến đổi khí hậu vào các hoạt động giáo dục, phù hợp với thực tế với địa phương.

         - Thường xuyên thúc đẩy phong trào làm đồ dùng đồ chơi từ nguyên vật liệu của đi để làm phong phú thêm đồ dùng đồ chơi cho trẻ hoạt động theo chủ đề.

3. Tổ chức các hoạt động sinh hoạt chuyên môn, hội thi hội giảng
 * Chỉ tiêu
          - 100% GV tham gia hop hôi đầy đủ

          - 100% GV tham dự đầy đủ các buổi thao giảng

          - 100% GV tham gia làm ĐDĐC 
- 100% GV tham gia hổ trợ rèn cho các bé tham gia thi “Bé vẽ tranh cấp trường” , thi “Bé tập làm nội trợ”.
 
- 100% GV tham gia hổ trợ rèn cho các bé tham gia thi tiếng hát tuổi MN cấp trường, cấp Huyện.
 * Biện pháp
- Tổ chức sinh hoạt chuyên môn 02 lần/ 1tháng ngoài ra có thể đột xuất tùy theo tính chất của công việc.
 - Tổ chức thao giảng về một số chuyên đề trọng tâm để giáo viên học tập bổ sung kiến thức nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ cho mình.

 - Tổ chức thi tiết dạy tốt vào các ngày lễ lớn trong năm như:  20/11, 8/3....
 - Khuyến khích giáo viên tích cực ứng dụng CNTT vào trong công tác giảng dạy

 - Khuyến khích  giáo viên dạy giỏi cấp tỉnh...
 4. Tổ chức các hoạt động kiểm tra việc thực hiện các quy định chuyên môn
* Chỉ tiêu   
            - 100% GV thực hiện tốt quy chế chuyên môn
            - 100% GV được kiểm tra hồ sơ sổ sách, giáo án.
  
 - 100% lớp được kiểm tra hồ sơ trẻ

  
 - 100% lớp được kiểm tra giờ ăn, ngủ của trẻ.
* Biện pháp
    
 - Nghiêm túc thực hiện quy chế chuyên môn theo chương trình qui định của Bộ GD&ĐT, chương trình giáo dục MN mới cho trẻ.

 
  - BGH nhà trường có kế hoạch kiểm tra các hoạt động theo quy định chuyên môn

  
  - Kiểm tra hồ sơ giáo viên hàng tháng

   
  - Kiểm tra hồ sơ của trẻ 2-3 lần trong năm học.

   
  - Kiểm tra việc thực hiện các hoạt động và các phong trào thi đua đối với giáo viên 

    
  - Kiểm tra việc tổ chức chăm sóc bữa ăn giờ ngủ của trẻ thông qua các đợt thăm lớp, dự giờ thường xuyên.                

5. Nâng cao chất lượng chăm sóc, giáo dục trẻ
   a. Chất lượng chăm sóc, nuôi dưỡng
     * Chỉ tiêu 
   
  - 100% trẻ bán trú tại trường được chăm sóc đầy đủ đúng theo độ tuổi, đảm bảo ăn hết xuất, ngủ đúng giờ theo qui định.

   
  - 100% nhóm lớp có đủ đồ dùng cá nhân, có kí hiệu riêng, hướng dẫn trẻ thực hiện tốt các yêu cầu thao tác vệ sinh, trẻ có nề nếp tốt và được vệ sinh sạch sẽ hằng ngày. Được sinh hoạt trong môi trường sạch, đảm bảo tuyệt đối tính mạng cho trẻ trong mọi hoạt động.

    
 - 100% nhóm lớp thực hiện tốt khâu vệ sinh lớp, vệ sinh môi trường, đảm bảo môi trường xanh hoá trên lớp học.

 - 100% trẻ khám sức khoẻ định kì 2 lần trong năm, được ghi vào sổ theo dõi sức khoẻ trẻ em phân loại bệnh tật và có biện pháp chăm sóc ngay từ đầu năm.

 - 100% trẻ đều được cân đo định kỳ theo quy định.
 - 100% các lớp có đủ nước sạch để dùng.

 - 100% trẻ nhà trẻ và mẫu giáo được rửa tay dưới vòi nước nước sạch.

   * Biện pháp:

  
  - Giáo viên mỗi nhóm, lớp đều phải thực hiện nghiêm túc chế độ sinh hoạt của trẻ trong một ngày phù hợp với lứa tuổi theo chương trình giáo dục mầm non thông tư 17 của Bộ Giáo dục và đào tạo ban hành.

  
  - Tiếp tục phát huy hiệu quả của việc thực hiện chuyên đề: giáo dục lễ giáo, giáo dục kỹ năng sống, giáo dục bảo vệ môi trường, hoạt động giáo dục thể chất, và một số chuyên đề do cấp trên tổ chức.
   
 - Lồng ghép nội dung BDTX và các mô đun vào trong việc chăm sóc giáo dục trẻ cũng như công tác phối hợp với cha mẹ trẻ trong việc chăm sóc giáo dục trẻ.

 b. Thực hiện chương trình giáo dục
* Chỉ tiêu
- 100% GV thực hiện tốt chương trình GD theo qui định

- 100% GV lồng ghép các chuyên đề trong năm và các sự kiện vào bài giảng.

- 100% GV lên lớp phải có giáo án

- 100% GV thực hiện đầy đủ các loại hồ sơ sổ sách theo qui định

- 100% GV Trang trí lớp làm đồ dùng đồ chơi theo chủ điểm hàng tháng
- 100% GV tự bồi dưỡng chuyên môn theo kế hoạch 

* Biện pháp
- Tiếp tục nâng cao hiệu quả thực hiện chương trình GDMN, đổi mới công tác kiểm tra đánh giá giáo viên, thực hiện giáo dục mầm non lồng ghép sự kiện lễ hội vào các chủ đề trong năm.

- Chú trọng đến các chuyên đề chính của năm học: Chuyên đề « Giáo dục phát triển tình cảm và kỹ năng xã hội »,  Chuyên đề « Giáo dục lễ giáo », Chuyên đề «xây dựng trường MN lấy trẻ làm trung tâm »,  Chuyên đề « giáo dục phát triển vận động cho trẻ »

- Xây dựng kế hoạch thực hiện chương trình, kế hoạch năm, kế hoạch chủ đề theo khung chương trình của Phòng Giáo dục Đào tạo.

- Tiếp tiến hành bồi dưỡng chuyên môn cho đội ngũ giáo viên nắm vững xác định mục tiêu các lĩnh vực phát triển và mục tiêu cuối độ tuổi phù hợp với đặc điểm phát triển và khả năng của trẻ.

- Chỉ đạo giáo viên các lớp nâng cao chất lượng soạn giảng.
- Giáo viên cần xác định thời gian thực hiện chủ đề dựa trên nhu cầu, khả năng và kinh nghiệm của trẻ.
- Trang bị và kết hợp với việc tự làm đồ dùng, đồ chơi đảm bảo yêu câu của từng chủ đề và số lượng trẻ trong lớp, tạo môi trường hoạt động vừa thân quen vừa mới mẻ để trẻ được khám phá trải nghiệm qua từng chủ đề.

- Giáo viên kết hợp dạy mọi lúc mọi nơi, tôn trọng nhân cách trẻ, phối hợp tốt các hình thức đánh giá trẻ, thống nhất giáo dục trẻ giữa gia đình, nhà trường và cộng đồng.

- Triển khai hướng dẫn giáo viên xây dựng và thực hiện các kế hoạch của lớp, thực hiện tốt các loại hồ sơ sổ sách theo quy định. Chú trọng thiết kế môi trường hoạt động phù hợp với tình hình của từng lớp, tâm lý lứa tuổi, các hoạt động vui chơi cần gắn kết với các chủ đề theo nội dung chương trình GDMN.

- Môi trường phải được thay đổi thường xuyên, đảm bảo nội dung chủ đề, gần gũi với trẻ, đảm bảo tính kích thích sự tham gia hứng thú hoạt động, tạo cơ hội cho trẻ được hoạt động vui chơi nhằm phát triển toàn diện.

- Hằng tháng có kế hoạch dự giờ thăm lớp, rút kinh nghiệm kịp thời các hoạt động chưa đạt yêu cầu, cần chấn chỉnh những tồn tại trong phương pháp, hình thức hướng dẫn các hoạt động cho trẻ.

6. Xây dựng các chuyên đề trọng tâm trong năm học
* Chỉ tiêu
- 100% GV xây dựng cho mình KH thực hiện các chuyên đề sao cho phù hợp với tình hình thực tế của lớp

- 100% GV soạn giáo án có lồng ghép các chuyên đề.
- Vận động 100% giáo viên, phụ huynh thực hiện nghiêm túc đội mũ bảo hiểm khi tham gia giao thông. Khuyến khích trẻ đội mũ bảo hiểm khi tham gia giao thông.

 - 100% trẻ được học chủ đề “ Phương tiện và luật giao thông” theo chương trình GDMN.

 - 100% giáo viên nắm được các kiến thức về nội dung giáo dục sử dụng năng lượng tiết kiệm hiệu quả cho trẻ trong chương trình giáo dục mầm non.

 - 100% giáo viên biết tổ chức các hoạt động tiết kiệm năng lượng hiệu quả trong chương trình giáo dục mầm non.

 - 100% giáo viên thực hiện nghiêm túc các nội quy, quy tắc an toàn về sử dụng năng lương tiết kiệm hiệu quả trong nhà trường.  
* Biện pháp

- Triển khai các kế hoạch thực hiện các chuyên đề trọng tâm trong năm học như Chuyên đề « Giáo dục phát triển tình cảm và kỹ năng xã hội »,  Chuyên đề « Giáo dục lễ giáo », Chuyên đề «  xây dựng trường MN lấy trẻ làm trung tâm »,Chuyên đề « giáo dục phát triển vận động cho trẻ » và một số chuyên đề khác như : chuyên đề «giáo dục bảo vệ môi trường, chuyên đề « GDATGT », chuyên đề « Giáo dục sử dụng năng lượng tiết kiệm hiệu quả »,… đến toàn thể GV trong cuộc họp chuyên môn
- Chỉ đạo GV lồng ghép các chuyên đề vào bài dạy

- Thường xuyên nhắc nhở GV tuyên truyền đến phụ huynh về việc đội mũ bảo hiểm khi tham gia giao thông

7. Công tác tuyên truyền, giáo dục mầm non, phổ biến kiến thức nuôi dạy trẻ cho các bậc cha mẹ

* Chỉ tiêu 
- 100% các lớp có góc tuyên truyền

- 100% GV phối hợp tốt với phụ huynh học sinh

- 100% lớp gửi bài truyên truyền cho UB Xã

* Biện pháp:

- Phân công lớp viết bài tuyên truyền gửi UB Xã để phát thanh trên loa đài về các bệnh thường gặp ở trẻ từ 0->3 tuổi

- Chỉ đạo GV các điểm lớp tuyên truyền ở góc ba mẹ cần biết về các bệnh, các lĩnh vực phát triển của trẻ, tình hình cân đo trẻ hàng quý 

- Chỉ đạo GV tăng cường công tác phối hợp giữa bậc cha mẹ trẻ và GV về nội dung chăm sóc giáo dục trẻ, chuẩn bị tâm thế cho trẻ vào trường phổ thông đối với trẻ 5 tuổi.

8. Đăng ký danh hiệu thi đua
    * Danh hiệu thi đua cá nhân
         -Trường đạt danh hiệu tập thể lao động tiên tiến.
         - Chiến sĩ thi đua cơ sở: 04
         - Giáo viên giỏi cấp tỉnh: 01
         - 100 % đăng ký danh hiệu lao động tiên tiến.

Trên đây là kế hoạch chuyên môn năm học 2020 - 2021 của trường MG Phước Vĩnh Tây
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